
Malang, 7 Mei 2024  

  

Perihal : Surat Lamaran Pekerjaan  

Kepada,  

Pimpinan / HRD  

PT. Berkat Sejati Jaya 

  

Dengan Hormat,  

Berdasarkan informasi lowongan pekerjaan pada tanggal 6 Juni 2024 dengan posisi 

pekerjaan HRD, dengan ini saya bermaksud mengajukan lamaran pekerjaan dengan 

posisi tersebut. Berikut data singkat pribadi saya :  

Nama   : Tri Awan Subagiya  

Alamat   : Jalan Lesanpuro Gg 1D no 36A RT 01 RW 03 Kel. Lesanpuro  

    Kec. Kedungkandang, Kota Malang, Jawa Timur, 65128  

Pendidikan Terakhir  : Strata 1 Psikologi  

 Email   : triawansubaiya@gmail.com  

 No. Telfon   : 083-831-433-443  

Besar Harapan saya untuk lolos ke tahap wawancara sehingga saya dapat 

menjelaskan secara detail mengenai potensidan kemampuan yang saya miliki.  

Demikian surat lamaran ini saya buat dengan sebenar-benarnya dan sejujur-jujurnya. 

Atas perhatian Bapak/Ibu pimpinan, saya ucapkan terima kasih.  

  

  

Hormat Saya  

  

  

Tri Awan Subagiya 

 

 

 

 

 

 

 



 
  

Saya adalah lulusan Universitas Merdeka Malang tahun 2020 Prodi Psikologi. Saya sangat 

termotivasi dengan dunia F&B khususnya dalam hal memanage suatu organisasi industry, hal itu 

dibuktikan dengan hasil skripsi yang saya fokuskan pada kepuasan kerja karyawan dan mendapatkan 

predikat kelulusan A dengan IPK 3.04. terlepas dari minimnya pengalaman saya dibidang Manajerial 

F&B akan tetapi dengan motivasi dan ketertarikan saya dibidang Manajerial F&B akan membantu 

saya dalam hal menyelesaikan jobdesk dengan baik dan sesuai ketentuan perusahaan.  

EDUCATION    

 

ALUMNI UNIVERSITAS MERDEKA MALANG  Kota Malang, Jawa Timur  

S1 – PSIKOLOGI  2016-2020  

• Unit Kesehatan Sekolah (UKS) Periode 2015-2016  

• BEM -F Psikologi Perioder 2017-2018 Bidang 1 – Anggota Pengembangan Sumber Daya 

Mahasiswa dan Organisasi  

• DPM – F Psikologi Periode 2018-2019 Komisi D – Anggota Pengembangan Organisasi  

• Panitia PKKMB Fakultas Psikologi Coordinator PDD – Publikasi Dekorasi Dokumentasi  

• Panitia Sensakerta Fakultas Psikologi Anggota PDD – Publikasi Dekorasi Dokumentasi  

• Pelatihan Soft Skill memasuki dunia kerja tahun 2020  

• Pelatihan Sumber Daya Manusia tahun 2020 Mengelola Proses Evaluasi Penilaian Kerja  

WORK EXPERIENCE    

 

ASSITEN MANAGER OPERASIONAL  Kota Malang, Jawa Timur  

GOGIEGU GROUP  Des 2023 – Mei 2024  

Full-Time  

• Memimpin Operasional Resto Gogiegu  

• Memastikan Operasional Berjalan dengan Lancar, Efektif dan Efisien  

• Memastikan Kesehatan Wilayah Lingkungan Kerja  

• Memastikan SOP Perusahaan dijalankan sepenuhnya oleh karyawan resto  

• Koordinasi harian Pra-Opening dengan Koordinator masing-masing Resto dan Gudang  

• Melakukan Audit, Verifikasi dan Cek Ulang inputan pengeluaran Setoran Omset Harian  

• Melakukan Kontrol Lapang Resto secara keseluruhan (kebersihan resto mendetail, 

ketersediaan semua produk, kualitas produk, grooming, kedisiplinan & kesigapan karyawan 

dalam bekerja serta analisa perilaku customer)  

• Membuat Jadwal Karyawan masing-masing Resto  

• Menyusun SOP dan membuat Job Desk Karyawan  

• Melakukan Perekrutan Karyawan  

  

TRIAWAN SUBAGIYA , S.Psi , CHCS 
  

+62 8383 1433 443  |  triawansubagiya@gmail.com   

Malang, 17 Februari 1998   

Jalan Lesanpuro Gg. 1D No. 19A Kel. Lesanpuro Kec. Kedungkandang  

Kota Malang Jawa Timur 65138   



KITCHEN CREW  

PT. RAMEN MASTER INDONESIA  

Full-Time  

• Membuat bahan setengah jadi menjadi bahan jadi  

• Bertanggung jawab terhadap stok bahan  

• Mengecek bahan masih layak pakai atau tidak  

• Menjalankan Kitchen / Menjual Produk sesuai SOP yang ada  

• Best Employe Bulan Desember, Januari, Februari & April  

Kota Malang, Jawa Timur  

Mei 2022 – Mei 2023  

SUPERVISOR  

NFOUR FOOD & COFFEE  

Full Time  

Kab. Malang, Jawa Timur  

Apr 2020 – Apr 2022  

• Mengontrol, Memberikan Arahan dan Mengevaluasi Kinerja Karyawan  

• Melakukan Perencaanan dan Pengaturan  

• Menerima/Menanggapi/ Menyelesaikan jika ada Komplain  

• Mengawasi Operaional Outlet disaat jam kerja  

• Membantu Operasional Outlet saat dibutuhkan (seperti berbelanja kebutuhan operasional 

dan membantu kinerja karyawan saat ramai)  

CERTIFICATIONS    

 

• Sertifikat Kompetensi Manajemen Sumber Daya Manusia No. 78300.1212.0000175.2020  

• Sertifikat Pelatihan Keamanan Pangan Siap Saji bagi Penjamah Makanan  

No.400.7.11/4/II.1 14/35.73.402./2024.  

• Sertifikat Bimtek Sertifikasi BNSP Human Capital Staff  

SKILLS    

 
Softskill :   

- Keterampilan Manajemen Sumber Daya Manusia   

- Keterampilan Manajemen Kepemimpinan  

- Leadership Skills  

- Kemampuan Analisa  

- Human Capital Staff  

Software :   

- Microsoft Office   

- Spreadsheet   

- Canva  

  



 

    

      



 

    



 



 



 

    

      

    

      



  



 



 



    



   



 


